
考核内容包括
:

一定时期的本人小结
,

基层单

位鉴定
,

所在单位的意见等
。

考核时
,

既注意

其业务知识
、

工作能办的提高
,

又 注 意其 思

想
、

政治上的进步
。

根据考核结果
,

对极少数

表现不好
、

经教育无效的
,

予以淘汰
。

天 律 市 打 算从每届大学毕业生中选拔一

批优秀生进行重点培养
,

形成 制 度
,

长 期 坚

持
,

并注意总结经验
,

不断改进工作
。

(人 简)
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福建省福安县是我国舍族同胞居住最集中

的县
,

全县共有舍族同胞五万五千多人
。

中共

福安县委认真贯彻党的民族政策
,

注意培养选

拔德才兼备的中青年舍电奋卜部
。

目前已有 28 名

中青年舍族干部走上县
、

社领导岗位
,

他们当

中有县长
,

部
、

委
、

办
、

局正副职
,

公社正副

书记
、

主任
。

福安县委建立了后备中青年舍 族 干部 档

案
,

定期考核
,

定期研究
,

及时地把培养对象

放在一定领导
劝

岗位上进行锻炼
。

同时
,

选送有

培养前途的中青年舍族干部人学
,

提高文化理

论水平和业务能力
,

条件成熟后即提到领导岗

位上来
。

全县有36 名中青年舍族干部在各级党

校
、

干部学校
、

大专院校学习培训过
。

党的十

二大代表
、

.

2 8岁的雷长梅
,

原是舍族回 乡知识

青年
。

儿年来
,

县委先后送她到 中 央 民 族学

院
、

福建省农业干部学校
、

宁德地区党校学习
。

198 0年她当选为县人大常委会副主任后
,

县委

将她调到舍族人口占一半的坂中公社兼任公社

党委副书记
,

使她在实际工作中不断提高
。

前

不久
,

县委又选送雷长梅到福建省委党校中青

年干部培训班学习
。

福安县委的做法
,

密切了党和舍族群众的

关系
,

进一步落实了党的民族政策
,

有力地促

进了少数民族地区的经济发展
。

(林善格 )

吉林省吉林市人事局以实际行动支援国家

重点项目建设
,

借调 7 名教师
、

n 名医生到白

山水电站工程局工作
。

位于松花江上游的白山水电站工程
,

是我

国正在建设的 70 项重点项目之一
。

水电部第一

工程局在 白山电站工程施工高峰期
,

同时开始

红石电站工程施工
。

为了解决职工医疗和子女

上学难的问题
,

第一工程局决定在红石新建职

工医院和子弟中学
,

但缺乏医疗骨干和高中教

师
。

吉林市人事局了解到这一情况后
,

积极同

教育
、

卫生部门协商
,

与水 电部第一工程局签

定了借调教师和医生的议定书
。

首批支援白山电站工程的 了名教师中
,

有

6 名是大专院校毕业的骨干 教 师
; n 名医生

中有 3 名主治医师
。

(季子云 )
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问
:

给予国家行

政机关工作人员升级

奖励时
,

其升级奖励

提高的工资是否抵销

其保留工资和附加工

资?

答
:

升级奖励不同于正常的调整

工资
,

不应抵销其保留工资和附加工

资
。

劳动人事部千部局奖惩处
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